INFORMACIÓN SUJETA A PUBLICIDAD ACTIVA

1. OBJETO DEL INFORME
El presente informe tiene por objeto identificar, justificar y documentar aquellos contenidos de publicidad activa que resultan de aplicación a la sociedad Murcia Alta Velocidad, S.A., conforme a lo establecido en:
· La Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participación Ciudadana de la Región de Murcia y
· La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno
Asimismo, el presente informe incorpora la adecuación de los contenidos a los criterios de evaluación establecidos por el Comisionado de Transparencia, diferenciando expresamente entre información existente, información inexistente, información publicada mediante mecanismos equivalentes y aquellos contenidos cuya generación no resulta procedente atendiendo a la naturaleza, funciones y actividad de la entidad.
2. NATURALEZA JURÍDICA Y FUNCIONAL DE LA ENTIDAD
Murcia Alta Velocidad, S.A. es una sociedad mercantil del sector público constituida en el año 2006 para la ejecución de actuaciones ferroviarias y urbanísticas en la ciudad de Murcia.
Su objeto consiste, principalmente, en la financiación de la parte que le corresponde de las actuaciones previstas en la adenda modificativa del Convenio de 2006, suscrita en 2019 y la gestión del desarrollo urbanístico y de la ejecución de las obras de infraestructura urbana correspondientes a los terrenos liberados en ese entorno.
Por tanto, no ejerce potestades administrativas generales, ni desarrolla funciones de carácter prestacional directo a la ciudadanía.
Esta configuración determina la sujeción de la entidad a un régimen jurídico que condiciona el alcance de las obligaciones de publicidad activa en comparación con las Administraciones públicas.
3. MARCO GENERAL DE LAS OBLIGACIONES DE PUBLICIDAD ACTIVA
En aplicación de la normativa de transparencia la obligación de publicación debe interpretarse en función de la naturaleza y actividad de la entidad.
La publicidad activa debe interpretarse atendiendo a la naturaleza jurídica, actividad y funciones efectivamente desarrolladas por cada entidad.
Es por esto, por lo que la ausencia de información en determinados apartados no implica necesariamente incumplimiento, pudiendo responder a la inexistencia del contenido evaluado, a la ausencia del hecho que genera la obligación de información o a la publicación mediante mecanismos equivalentes.
La interpretación de las obligaciones de publicidad activa se realiza atendiendo a la naturaleza mercantil de la entidad conforme a la Ley de Sociedades de Capital, así como a su carácter instrumental y no prestacional, lo que determina la no aplicación de determinados indicadores diseñados para Administraciones públicas o entes con potestades administrativas o actividad directa frente a la ciudadanía.
A estos efectos, se procede a justificar de manera individualizada aquellos contenidos que, conforme al sistema de evaluación vigente, figuran como no publicados, a fin de evitar su consideración como incumplimientos.
La condición de no aplicabilidad o inexistencia de determinada información no excluye la obligación de informar expresamente de dicha circunstancia. Por ello, Murcia Alta Velocidad incorporará en el Portal de Transparencia, a través de este informe, declaraciones específicas respecto de aquellos contenidos inexistentes o no generados por razón de la actividad desarrollada.
4. DECLARACIÓN EXPRESA DE INEXISTENCIA DE INFORMACIÓN
La mercantil declara que:
· No existen ofertas de empleo público vigentes
· No existen planes de ordenación y desarrollo de recursos humanos
· No existen procesos de selección de personal
· No existe personal eventual
· No existe información de personas que forman parte de los órganos de representación del personal y del coste de sus liberaciones
· No existen autorizaciones de compatibilidad
· No existen organismos dependientes
· No existen participaciones institucionales de los altos cargos
· No existen portales web sectoriales
· No existen catálogo de procedimientos y servicios administrativos de su competencia
· No existen cartas de servicios 
· No existe información sobre el cumplimiento y calidad de los servicios
· sobre las quejas y sugerencias recibidas
· No existe información sobre anteproyectos normativos y otros documentos que deban ser sometidos a información pública
· No existe información sobre directrices, instrucciones, acuerdos, circulares o respuestas a consultas planteadas por los particulares u otros órganos, que supongan una interpretación del Derecho o tengan efectos jurídicos
· No existe información sobre calendario legislativo
· No existe información sobre el estado de los proyectos normativos
· No existe información sobre normativa propia vigente relevante que afecta a la ciudadanía y agentes del territorio
· No existe información sobre competencias y traspasos asumidos
· No existe información sobre competencias delegadas en otras instituciones o administraciones
· No existen campañas institucionales
· No existen planes estratégicos de subvenciones
· No existen subvenciones concedidas
· No existen contratos-programa
· No existen contratos de gestión
· No existen encomiendas de gestión
· No existen concesiones administrativas
· No existe información sobre informes de cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sensibilidad financiera
· No existe información sobre informes de control interno
· No existe información generada estadística oficial ni información geográfica institucional propia distinta de la integrada en la documentación y contenidos publicados
· No existen créditos extraordinarios ni suplementos de crédito
· No existen gastos de representación
· No existen indemnizaciones por cese
5. DELIMITACIÓN DE LA INFORMACIÓN SUJETA A PUBLICIDAD ACTIVA
De conformidad con la normativa de transparencia aplicable y atendiendo a la naturaleza jurídica, funciones y actividad de Murcia Alta Velocidad, S.A., se procede a clasificar aquellos contenidos que no resultan exigibles o cuya publicación no procede, con el fin de evitar interpretaciones erróneas sobre su ausencia.
A estos efectos, la interpretación de las obligaciones de publicidad activa se realiza considerando:
· La condición de sociedad mercantil del sector público sujeta a la Ley de Sociedades de Capital.
· Su carácter instrumental y de gestión, sin prestación directa de servicios a la ciudadanía.
· La ausencia de potestades administrativas o normativas propias.
5.1. Actividad de los órganos de administración
La Sociedad se rige por un Consejo de Administración conforme a la Ley de Sociedades de Capital.
La información institucional relativa a la composición, funciones y normativa reguladora del Consejo de Administración se encuentra publicada y accesible en el Portal de Transparencia
La información relativa a órdenes del día, acuerdos y actas deben interpretarse atendiendo a la naturaleza societaria de su Consejo de Administración. No obstante, la entidad facilita información suficiente sobre la composición, funcionamiento y actividad general de sus órganos de gobierno a través del Portal de Transparencia.
5.2. Actividad normativa
La Sociedad no ejerce potestad normativa, ni elabora disposiciones de carácter general y no participa en procesos de producción normativa, por ello, no resultan aplicables los contenidos relativos a anteproyectos normativos, directrices o instrucciones de carácter general, calendarios normativos, estado de tramitación de disposiciones y competencias públicas o delegadas.
En consecuencia, los indicadores relativos a actividad normativa incluidos en los sistemas de evaluación no resultan aplicables.
Esta circunstancia se expresa en este informe publicado en el Portal de Transparencia con la indicación de: inexistencia de actividad normativa propia, de proyectos normativos, calendarios legislativos o procedimientos de elaboración normativa.
5.3. Información patrimonial
La información relativa a bienes y derechos de la entidad forma parte de su contabilidad y documentación societaria, sujeta a los mecanismos de información económico-financiera propios del régimen mercantil.
La información patrimonial relevante de la sociedad se integra en las cuentas anuales, estados financieros e informes de auditoría publicados. 
Adicionalmente se incorporará información específica relativa a bienes inmuebles, derechos reales e información patrimonial resumida para facilitar su identificación.
5.4. Evaluación de planes y programas
La entidad no formula planes o programas públicos en sentido estricto, sino que ejecuta actuaciones instrumentales de carácter técnico y urbanístico.
Por ello, no existen evaluaciones de políticas públicas sujetas a publicidad activa.
Lo anterior se corresponde con la inexistencia de contenido evaluable en los indicadores relativos a evaluación de planes y programas.
5.5. Publicidad institucional y campañas de comunicación
Murcia Alta Velocidad, S.A. no desarrolla campañas de publicidad institucional dirigidas a la ciudadanía en los términos previstos en la normativa de transparencia.
Por ello, no existe contenido que deba ser publicado en relación con campañas institucionales conforme a los indicadores correspondientes.
5.6. Estructura y navegación del portal web
Murcia Alta Velocidad dispone de un Mapa Web de Transparencia específico, publicado en el Portal de Transparencia, que permite la localización estructurada de la información. 
Asimismo, se desarrollan actuaciones continuas de mejora de la accesibilidad, experiencia de usuario y presentación visual de la información publicada.
5.7. Servicios ofrecidos al público
La entidad no presta servicios públicos directos ni tramita procedimientos administrativos propios dirigidos a la ciudadanía, por lo que no existe información de esta naturaleza susceptible de publicación.
5.8. Indicadores de calidad y funcionamiento
Los mecanismos de seguimiento disponibles responden al control interno de la actividad y a la gestión de proyectos e infraestructuras, no configurándose como indicadores de calidad asociados a la prestación de servicios públicos directos.
5.9. Actuaciones e infraestructuras
La entidad publica información relativa a las infraestructuras y actuaciones ferroviarias y urbanísticas asociadas a su objeto social. 
La información relativa a actuaciones ferroviarias, urbanísticas, convenios y contratos asociados constituye uno de los principales bloques de información publicados por la entidad, encontrándose disponible tanto en la web corporativa como en el Portal de Transparencia.
Asimismo, se incorpora información relativa a grado de ejecución con el estado de avance de los convenios suscritos, que se encuentra publicado en la web corporativa.
5.10. Información sobre control interno y auditoría
La Sociedad publica en la web corporativa la información relevante en materia de auditoría y control económico-financiero, incluyendo informes de auditoría de cuentas y documentación asociada.
No obstante, determinados informes de control interno en sentido estricto pueden contener información técnica o sensible, por lo que su difusión se somete a criterios de proporcionalidad y a la normativa aplicable.
La entidad identifica expresamente los informes de auditoría, fiscalización y control existentes, incluyendo informes emitidos por el Tribunal de Cuentas, IGAE u otros órganos fiscalizadores cuando procede, así como la inexistencia de actuaciones adicionales durante el periodo correspondiente.
5.11. Acuerdos reguladores de las condiciones de trabajo y convenios colectivos aplicables
Las relaciones laborales del personal de Murcia Alta Velocidad, S.A. se rigen por la normativa laboral que resulta de aplicación a las sociedades mercantiles del sector público, así como por los convenios colectivos, acuerdos laborales y demás instrumentos reguladores de las condiciones de trabajo que resulten aplicables en cada momento.
En el caso de la Dirección de la sociedad, las condiciones de trabajo y el régimen jurídico aplicable se encuentran vinculados a las resoluciones, acuerdos y normativa interna aprobados por ADIF-Alta Velocidad, en atención a la procedencia y régimen de adscripción del puesto desempeñado.
El resto del personal de la entidad se encuentra sujeto al Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos de la Región de Murcia, así como a las disposiciones laborales que resultan de aplicación en cada momento.
La información relativa al marco regulador de las condiciones de trabajo del personal se encuentra disponible a través de la documentación laboral vigente, permitiendo conocer las normas que regulan las relaciones laborales existentes en la entidad.
De este modo, la sociedad facilita la publicidad de los instrumentos reguladores de las condiciones de trabajo aplicables a su personal, de acuerdo con los principios de transparencia y publicidad activa.
6. RELACIÓN DETALLADA DE INFORMACIÓN OBJETO DE PUBLICACIÓN
A continuación, se detallan los principales ámbitos en los que la información no resulta aplicable, no existe o se encuentra sujeta a un régimen específico, conforme a los criterios de evaluación de publicidad activa.
6.1. Órganos de administración
Murcia Alta Velocidad, S.A. se rige por un Consejo de Administración como órgano de gobierno y gestión, conforme a lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital.
La información institucional relativa a la composición, funciones y normativa reguladora del Consejo de Administración se encuentra publicada y accesible en el Portal de Transparencia
La información relativa a órdenes del día, acuerdos y actas deben interpretarse atendiendo a la naturaleza societaria de su Consejo de Administración. No obstante, la entidad facilita información suficiente sobre la composición, funcionamiento y actividad general de sus órganos de gobierno a través del Portal de Transparencia.
6.2. Subcontratación
La eventual información relativa a subcontratación se encuentra integrada en la ejecución de los contratos principales adjudicados y no genera documentación autónoma diferenciada susceptible de publicación específica.
6.3. Control interno y auditoría
Murcia Alta Velocidad, S.A. se encuentra sujeta a los mecanismos de control económico-financiero y supervisión propios de las entidades del sector público, en atención a su naturaleza y a la participación de Administraciones públicas en su capital social.
En este ámbito, la Sociedad dispone de actuaciones de control interno, sistemas de seguimiento económico-financiero, informes de auditoría, tanto internos como externos, así como mecanismos de supervisión por los órganos competentes.
En relación con la publicidad activa, debe señalarse que la Sociedad sí publica información relevante en materia de auditoría, en particular, los informes de auditoría de cuentas y la documentación económico-financiera vinculada al control de la entidad.
Esta publicación se realiza conforme a la normativa mercantil aplicable y las obligaciones de transparencia previstas para entidades del sector público.
En consecuencia, la Sociedad cumple con las obligaciones de publicidad activa en materia de control y auditoría mediante la publicación de la información económico-financiera y de los informes de auditoría pertinentes, sin perjuicio de que determinados contenidos internos no sean objeto de publicación íntegra por su carácter técnico o reservado.
Este enfoque se ajusta a los criterios del sistema de evaluación de la publicidad activa, en la medida en que garantiza la publicidad de la información relevante sin comprometer la finalidad y naturaleza de los mecanismos de control interno.
6.4. Subvenciones y ayudas públicas concedidas
Murcia Alta Velocidad, S.A. no desarrolla actividad de fomento ni dispone de competencias para la concesión de subvenciones o ayudas públicas a terceros.
En particular, la entidad no actúa como órgano concedente de subvenciones, no gestiona convocatorias públicas en concurrencia competitiva y no dispone de crédito presupuestario destinado a ayudas públicas.
Su actividad se limita a la ejecución de infraestructuras, la gestión urbanística y la coordinación entre Administraciones públicas
En consecuencia, no existe información relativa a subvenciones o ayudas públicas concedidas que deba ser objeto de publicación en el marco de la publicidad activa.
6.5. Subvenciones públicas recibidas
La financiación de Murcia Alta Velocidad, S.A. procede de las Administraciones públicas que participan en su capital social, en el marco de su objeto y finalidad.
Dicha financiación se articula a través de convenios interadministrativos, mediante aportaciones de los socios institucionales y mecanismos de financiación vinculados a actuaciones concretas.
No obstante, estas aportaciones no tienen, con carácter general, la naturaleza jurídica de subvención en sentido estricto, sino que responden a relaciones de financiación institucional propias de entidades instrumentales.
La entidad distingue expresamente entre subvenciones en sentido jurídico estricto y aportaciones institucionales o financiación derivada de convenios y aportaciones societarias.
La información financiera correspondiente se encuentra incorporada a la documentación económico-financiera publicada por la entidad.
6.6. Personal al servicio de la entidad (RPT, plantilla orgánica)
La entidad no dispone de Relación de Puestos de Trabajo en sentido administrativo. No obstante, publica documentación equivalente relativa a puestos y retribuciones conforme a la estructura organizativa existente.
Asimismo, la entidad publica información relativa al régimen laboral aplicable a su personal, incluyendo los convenios colectivos, acuerdos y normas reguladoras de las condiciones de trabajo vigentes en cada momento (epígrafe 5.11 de este informe).
En particular, el personal de la entidad se rige por la normativa laboral, sin que exista una clasificación en cuerpos o escalas funcionariales; la organización de los puestos responde a criterios de gestión interna propios del ámbito mercantil.
6.7. Ofertas de empleo público
La Sociedad no aprueba ni gestiona ofertas de empleo público en los términos establecidos para las Administraciones públicas.
La contratación de personal se realiza conforme a la normativa laboral y no se articula mediante procedimientos de empleo público regulados administrativamente.
Por tanto, no existe información relativa a ofertas de empleo público susceptible de publicación en el ámbito de la publicidad activa.
6.8. Retribuciones del personal
El sistema retributivo del personal de la Sociedad no responde a la estructura propia del empleo público.
No existe régimen retributivo basado en conceptos administrativos (complementos, niveles, etc.) y no hay personal funcionario o estatutario.
No obstante, sí resulta aplicable la publicación de las retribuciones correspondientes a los órganos de dirección y altos cargos, conforme a la normativa de transparencia.
La entidad publica las retribuciones de dirección y la información relativa a la percepción o no de remuneraciones, gastos de representación e indemnizaciones vinculadas a los órganos de administración.
6.9. Comisiones de servicio
La figura de las comisiones de servicio constituye una institución propia del régimen de función pública, dado que la Sociedad no dispone de personal funcionario, no resulta de aplicación la normativa administrativa en materia de provisión de puestos.
Es por esto por lo que no existe información relativa a comisiones de servicio susceptible de publicación en el portal de transparencia.
6.10. Procedimientos administrativos
Murcia Alta Velocidad, S.A. no tramita procedimientos administrativos dirigidos a la ciudadanía, no ejerce potestades administrativas, no resuelve expedientes administrativos frente a terceros y no actúa como órgano gestor de procedimientos públicos; su actividad se limita a funciones técnicas, de ejecución y coordinación.
En consecuencia, no hay información que publicar relativa a procedimientos administrativos.
6.11. Participación ciudadana
La Sociedad no desarrolla procesos formales de participación ciudadana en los términos previstos en la normativa de transparencia; no gestiona procesos participativos públicos, no articula mecanismos de consulta o deliberación ciudadana y no presta servicios directos que requieran interacción participativa.
Por esto, no existe información susceptible de publicación en este ámbito.
6.12. Cartas de servicios
Las cartas de servicios constituyen instrumentos vinculados a la prestación directa de servicios públicos a la ciudadanía.
Dado que la entidad no presta servicios públicos directos y no establece compromisos de calidad frente a usuarios, no hay información que publicar referente a cartas de servicios.
6.13. Inventario de Actividades de Tratamiento de datos personales
La Sociedad dispone de un Inventario de Actividades de Tratamiento de Datos Personales elaborado de conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679, General de Protección de Datos, y con la Ley Orgánica 3/2018, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales.
Dicho inventario recoge las principales actividades de tratamiento realizadas por la entidad en el ejercicio de sus funciones, incluyendo, entre otros aspectos, la finalidad de los tratamientos efectuados, las categorías de personas afectadas, las categorías de datos objeto de tratamiento, los destinatarios de la información y las medidas generales de gestión aplicables.
La información correspondiente se encuentra disponible en el Portal de Transparencia, garantizando el cumplimiento de las obligaciones de publicidad activa y transparencia en materia de protección de datos personales, también en el siguiente enlace:
2026_LOPD_Registro_Actividades.docx
6.14. Transparencia y derecho de acceso a la información pública
Las funciones relacionadas con la promoción de la transparencia, la gestión de la publicidad activa y la atención de las solicitudes de acceso a la información pública se encuentran integradas en la estructura organizativa de la Sociedad, correspondiendo su coordinación y seguimiento a la Dirección, sin perjuicio de la participación de las distintas áreas funcionales en la elaboración, actualización y suministro de la información objeto de publicación.
Asimismo, la entidad dispone de los canales necesarios para la recepción, tramitación y resolución de las solicitudes de acceso a la información pública que puedan presentarse conforme a la normativa vigente, garantizando el ejercicio efectivo de este derecho por parte de la ciudadanía.
Detalle de la web: Las funciones de promoción de la transparencia, publicidad activa y tramitación de solicitudes de acceso a la información pública son ejercidas por la Dirección, actuando como unidad responsable de coordinación y seguimiento de las obligaciones de transparencia de la entidad.
7. CONTENIDOS ADICIONALES DE TRANSPARENCIA
La mercantil incorpora diversos contenidos destinados a facilitar la comprensión de su actividad, mejorar la accesibilidad de la información pública y reforzar los principios de integridad, rendición de cuentas y buen gobierno, como son:
· Mapa Web de Transparencia
· Guías INVENTE
· Guías de uso de Plataforma de Contratación
· Indicadores de transparencia
· Estadísticas del canal ético
· Enlaces a Tribunal de Cuentas, IGAE, Comisionado, OTPC, etc. y a los informes de auditoría emitidos por los entes mencionados
8. TABLA RESUMEN
En la siguiente tabla se resume las áreas de publicidad activa cuya información no es objeto de publicación.
	Área
	Situación
	Justificación

	Órganos de administración
	Información publicada atendiendo a la naturaleza jurídica de la entidad
	La sociedad se rige por un Consejo de Administración de naturaleza mercantil. La publicidad se realiza mediante la identificación de sus miembros, funciones y normativa de funcionamiento, no resultando equiparable al régimen de órganos administrativos.

	Órdenes del día, acuerdos y actas
	No publicada
	

	Actividad normativa
	No existe información durante el período evaluado
	La entidad no ejerce potestad normativa ni participa en la elaboración de disposiciones de carácter general.

	Calendario legislativo y proyectos normativos
	No existe información durante el período evaluado
	No se elaboran iniciativas legislativas o reglamentarias propias.

	Competencias y delegaciones administrativas
	No existe información durante el período evaluado
	Las funciones desarrolladas derivan del objeto social y de convenios institucionales, no existiendo competencias administrativas propias susceptibles de delegación o traspaso.

	Servicios al público y procedimientos administrativos
	No existe información durante el período evaluado
	La sociedad no presta servicios públicos directos ni tramita procedimientos administrativos dirigidos a la ciudadanía.

	Cartas de servicios
	No existe información durante el período evaluado
	No existen servicios públicos directos frente a usuarios o ciudadanos.

	Participación ciudadana
	No existe información durante el período evaluado
	La entidad no desarrolla procesos participativos, consultas públicas ni mecanismos formales de deliberación ciudadana.

	Personal eventual
	No existe información durante el período evaluado
	La sociedad no dispone de personal eventual, de confianza o asesoramiento especial.

	Oferta de empleo público
	No existe información durante el período evaluado
	La contratación de personal no se articula mediante ofertas de empleo público.

	Planes de ordenación de recursos humanos
	No existe información durante el período evaluado
	No existen instrumentos de planificación de efectivos propios de las Administraciones Públicas.

	Compatibilidades del personal
	No existe información durante el período evaluado
	No existen autorizaciones de compatibilidad concedidas durante el periodo evaluado.

	Órganos de representación del personal
	Según situación existente
	La información se publicará cuando existan órganos constituidos o costes asociados susceptibles de publicidad activa.

	RPT o instrumento equivalente
	Información publicada mediante mecanismos equivalentes
	La entidad no dispone de RPT administrativa, publicando documentación equivalente conforme a su estructura laboral.

	Retribuciones de órganos directivos
	Publicada
	Publicación específica de retribuciones de dirección y situación retributiva de los órganos de administración.

	Gastos de representación
	No existe información durante el período evaluado
	No existen gastos de representación asociados a cargos directivos durante el periodo evaluado.

	Indemnizaciones por cese
	No existe información durante el período evaluado
	No se han producido indemnizaciones asociadas al cese de cargos directivos o miembros del Consejo.

	Subcontratación
	Información incluida en otros apartados del Portal
	La eventual subcontratación forma parte de la ejecución de los contratos principales adjudicados.

	Contratos-programa
	No existe información durante el período evaluado
	La entidad no suscribe contratos-programa en los términos previstos para la administración institucional.

	Contratos de gestión
	No existe información durante el período evaluado
	No se formalizan contratos de gestión susceptibles de publicidad diferenciada.

	Encomiendas de gestión
	No existe información durante el período evaluado
	La entidad no recibe ni formaliza encomiendas de gestión en los términos de la Ley 40/2015.

	Concesiones administrativas
	No existe información durante el período evaluado
	No se otorgan concesiones administrativas.

	Subvenciones concedidas
	No existe información durante el período evaluado
	La entidad no desarrolla actividad subvencional ni actúa como órgano concedente.

	Plan Estratégico de Subvenciones
	No existe información durante el período evaluado
	No concurren actuaciones de fomento que requieran planificación estratégica subvencional.

	Memoria de subvenciones
	No existe información durante el período evaluado
	Derivada de la inexistencia de subvenciones concedidas.

	Subvenciones recibidas
	No existe información durante el período evaluado
	La financiación procede de aportaciones institucionales y convenios de los socios públicos, no de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva.

	Control interno y auditoría
	Publicada
	Se publican auditorías, informes económico-financieros y fiscalizaciones disponibles.

	Bienes inmuebles y derechos reales
	Información incluida en otros apartados del Portal
	La información patrimonial se encuentra integrada en las cuentas anuales y documentación económico-financiera.

	Inventario general
	Información publicada mediante mecanismos equivalentes
	La sociedad no dispone de inventario administrativo, integrándose la información patrimonial en su documentación contable y financiera.

	Infraestructuras y actuaciones
	Publicada y en mejora continua
	La información se publica en la web corporativa y se complementará con datos de financiación, ejecución y cronogramas.

	Información geográfica y estadística propia
	No existe información durante el período evaluado
	La entidad no desarrolla actividad estadística o geográfica institucional propia distinta de la información integrada en su actividad.

	Indicadores de calidad de servicios
	No existe información durante el período evaluado
	No existen servicios públicos directos evaluables mediante indicadores de calidad prestacional.

	Contenidos adicionales de transparencia
	Publicados voluntariamente
	Mapa Web de Transparencia, informes del canal ético, indicadores de transparencia, información adicional de control, enlaces institucionales, informes de auditoría externa y recursos complementarios.

	Inventario de Actividades de Tratamiento de Datos Personales
	Publicada
	La entidad dispone y publica el Inventario de Actividades de Tratamiento conforme a la normativa de protección de datos personales.
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